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delotvorna i demokratska, a ova dva osnovna zahteva stoje u 
suprotnosti jedan sa drugim. 
 

Reč globalizacija uvukla se u svakodnevnicu, u snove, u 
javu kao podmukli8 strah od nečeg što će prebrzo doći, poput 
olujnog talasa. 
 

Veoma je važno biti svestan činjenice da globalizacija nije 
ni pozitivna ni negativna, već se kod nje može govoriti samo o 
pozitivnim i negativnim tendencijama razvoja. 
 

Evo nekih podataka UNDP-a koji treba da potvrde ovakav 
pristup i da ukažu u kojoj meri je globalizacija snažan proces: 
više od1,5 triliona dolara dnevno razmeni se na svetskom 
tržištu novca; nivo stranih direktnih investicija kreće se oko 
cifre od 500 milijardi dolara godišnje; u svetu trenutno živi više 
od 140 miliona legalno registrovanih emigranata; broj turista je 
u stalnom porastu i kreće se do nivoa od 650 miliona godišnje; 
cena telefonskih razgovora je tako dramatično opala da je 
danas moguće putem interneta na relaciji SAD-Srbija 
razgovarati za nekoliko centi po minutu (na nivou cene 
lokalnog poziva u SAD) itd. Sa druge strane imamo veoma 
zabrinjavajuće činjenice koje ukazuju na neophodnu 
zabrinutost kada je u pitanju budućnost koju nam donosi 
globalizacija: razlika prosečnog nacionalnog dohotka po glavi 
stanovnika između najbogatije i najsiromašnije petine sveta je 
u stalnom porastu tokom dvadesetog veka i kreće se sa 1:30 u 
1960. na 1:74 u 1997.; dvesta najbogatijih ljudi u svetu je više 
nego udvostručilo svoje bogatstvo poslednjih pet godina 
prošlog veka; industrijske zemlje drže 97 patenata u svetu; 
kriminal je postao globalna neman kroz čije ruke godišnje 
prođe 1,k5 triliona dolara; a šta tek reći o globalnom terorizmu, 
globalnom zagrevanju, AIDS-u, SARS-u, „Ptičjem gripu“... 
 

Kada sve prethodno uzmemo u obzir, jasno je da se  
menadžeri današnjice suočavaju sa novim izazovima na koje 
treba optimalno odgovoriti i to što je moguće efikasnije. U isto 
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Nejednaka raspodela profita, izbegavanje poreza uz 
pomoć finansijskih Offshore centara, međunarodne krize zbog 
špekulisanja kretanja kapitala, uništene berzovne pozicije zbog 
pretećeg potencijala multinacionalnih preduzeća i drugi 
problemi (ekonomske) globalizacije mogu se rešiti samo u 
globalnom okviru, pri čemu je neophodno učešće gotovo svih 
aktera. Isto to važi i za globalne probleme počev od efekta 
staklene bašte, preko migracija i porasta međunarodnog 
kriminala do proširivanja ABC-oružja. Za savladavanje ovakvih 
i sličnih problema nacionalna država je suviše mala i slaba. U 
okviru nacionalnih država uspelo nam je prvo „pripitomljavanje 
kapitalizma“. Međutim, sada granice nacionalne države, koje je 
u velikoj meri definišu, stoje u recipročnom odnosu sa 
brisanjem granica nacionalnih država koje nam donosi 
globalizacija: prisutna je erozija nacionalnih država, one više 
ne mogu samostalno ispunjavati važne funkcije jedne države – 
kako država može garantovati sigurnost svojim građanima u 
dobu oružja za masovno uništenje. 
 

„Global Governance nije nikakav romantični projekat za 
zdravi „jedinstven svet“, već realan odgovor na izazove 
globalizacije“, kaže Franz Nuscheler. Global Governance 
koncepti pokušavaju pronaći rešenja za svetske probleme. 
Neophodnost pronalaženja novih puteva za politička rešenja u 
doba globalizacije je više nego jasna, ipak arhitekti Global 
Governance često trpe kritiku da su njihovi koncepti suviše 
utopijski. 
 

Ali, kako može da funkcioniše globalna saradnja kada SAD 
kao hegemonijalna sila više nastupaju samostalno i, na primer, 
istupe iz potpisivanja Kyoto-protokola, što je nanelo težak 
udatac pokušajima globalne zaštite klime? Ko bi trebalo da 
koordinira saradnju država, nevladinih organizacija, gradova 
itd? I čak kada bi se mogla koordinirati takva saradnja, 
postavlja se pitanje ko bi i na koji način učinio odluke koje se 
donesu punovažnim i pravosnažnim. Na koji način se u 
globalnim okvirima mogu organizovati demokratski pravni 
postupci? Global Governance mora istovremeno da bude i 
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konkurentne sposobnosti na globalnoj berzovnoj poziciji 
socijalnih usluga, a time i snižavanje doprinosa na plate 
procenjuje se sa ekonomskog nivoa kao puka potreba, dok 
sindikati istovremeno upozoravaju da podstiče proces 
stvaranja „društvenog otpada“. Činjenica je da radnici u Indiji 
zarađuju manje nego u Evropi i da će to u nekoj doglednoj 
budućnosti i ostati tako. Međutim to preduzećima daje dovoljno 
prostora da prete preseljenjem svojih fabrika u zemlje „jeftine 
radne snage“. Ipak, veliku ulogu pri tome igraju i drugi faktori, 
kao što su prisutnost i blizina tržišta na koje će se plasirati robe 
ili nivo obrazovanja radnika. Globalizacija ne znači samo da se 
sve može svugde bez problema proizvoditi. Globalizacija se 
može instrumentalizirati kao argument protiv pretnji o 
preseljenju proizvodnje u zemlje „jeftine radne snage“. 

 
 

19.9. Predlozi rešenja – GLOBAL GOVERNANCE 
 

Kada problemi poprimaju sve više globalni karakter, onda 
se i političko rešenje problema mora „globalizirati“. Za 
sprovođenje toga postoje različiti predlozi, sve do uređenja 
„svetske države“. 
 

S obzirom na to da će ova ideja, barem u dogledno vreme, 
ostati samo utopija, te na to da po mišljenju mnogih uređenje 
jedne takve države ne bi bilo ni poželjno, traže se neke druge 
forme organizacije politike u dobu globalizacije. Te nove forme 
označavaju se pojmom „Global Governance“. Global 
Governance se pojašnjava kao... 
 

• Vladanje svetom bez svetske vlade 
• Unutrašnja svetska politika 
• Svetska politika uređenja 
• Politika u 21. veku 
• Koncept suprotan neoliberalizmu 
• Odgovor na globalizaciju 
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Na primer, za oblast socijalne politike postoje 

mnogobrojne, veoma različite analize, koje pod znak pitanja 
stavljaju uzročno-posledični lanac „globalizacija > berzovna 
pozicija > društveni otpad“ i pokušavaju objasniti u kojoj meri je 
oblast delovanja nacionalnih država u socijalnoj politici zaista 
ograničena procesima globalizacije. 
 

Iz teksta koji je 80-ih godina objavio Daniel Bell često je 
citirana rečenica da su nacionalne države premalene za velike 
i prevelike za male probleme. Globalni problemi kao što je 
efekat staklene bašte ne mogu se rešiti u okviru nacionalnih 
država isto kao ni lokalni problemi poput školstva. 
 

Posledica toga je erozija nacionalne države. Ne može se 
reći da nacionalne države nestaju ili da postaju suvišne, kako 
sugerišu mnogi komentari, već je u pitanju upravo erozija. 
Nivoi na kojima se rešavaju problemi (unutar nacionalne 
države – lokalni nivo, ili van nacionalne države – međunarodni 
nivo) doprinose ovoj eroziji. Nekadašnje veoma čvrste 
teritorijalne granice, granice državne moći ili granice među 
narodima koji žive u dve različite države postaju propusne. Iza 
sintagme erozija nacionalne države skriva se i veoma 
napredan projekat Evropske unije. U Evropskoj uniji su države 
prenele svoje nadležnosti na supranacionalne organizacije, pa 
su čak napravile i monetarnu uniju. 
 

Ovi fenomeni nisu novi. Još u 70-im godinama se govorilo 
o „međusobnoj zavisnosti“, ali su se procesi ubrzali i 
kvalitativno i kvantitativno dostigli novu dimenziju. Ovo je 
novina koju je sa sobom donela globalizacija. Sve se to u 
jednakoj meri tiče aspekata koji su pomenuti. Uništavanje 
okoline postojalo je kao i nepravedna raspodela i pre 
globalizacije, ali je globalizacija zaoštrila ove probleme. Ovo su 
činjenice na koje ukazuje pokret kritičara globalizacije koji u 
poslednje vreme sve više dobija na značaju. Sa druge strane 
globalizacija stvara i preduslove da se za globalne probleme 
na globalnom nivou pronađe odgovarajuće rešenje. Povećanje 
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